Jaké je VaSe podnikatelské krédo?:
STAVIME PRO VAS.

Co by jste uvedl jako ditvod, pro¢ pravé Vy se mate stat Zivnostnikem roku 2007 ve
vaSem kraji?:

17 let podnikani ve stavebnictvi; celozivotni oddanost stavebnictvi. Trvale solidni vysledky.
Trvale aktivni ekonomika firmy. Finan¢ni nezavislost resp.samofinancovani z vysledki firmy
(vlastni zdroje).

Po roce 2000 tiikrat umisténi mezi nejlep§imi firmami v celostatni soutézi "Baumit FASADA
ROKU". Za r.2006 prvni misto za sgrafitové renesancni fasady zamku Doudleby n.Orl., za
1.2002 druhé misto za empirovou fasddu zamku Kinskych v Kostelci n.Orl., za r.2004 zvlastni
uznani poroty za postrokokovou fasadu domu ¢p.143 na pési zon€ (Kamenice)v Nachode¢.
Mnozstvi dalSich kvalitné realizovanych stavebnich zakazek; ptredevS§im na pamatkovych
objektech. Rekonstrukce domli ale i novostaveb a zateplovani panelovych objekti v
kralovéhradeckém kraji.

Na ¢em jeSté musite zapracovat, kde citite nejvétsi slabinu?:

Nedostatek kvalifikovanych pracovnikll ve stavebnictvi; vychova novych mladych femeslnika
na odborné vysi odvadéjici kvalitni praci (zednik, Stukatér, tesat, klempir).

"ZaruCeni" zaméstnanci odchazeji do dichodu.

Jak vidite budoucnost svého podnikani?:
Doplnéni kvalifikovanych kadr,, rozSifeni femeslnych dilen. Trvale kvalitni préce.
Spokojenost zakaznikli. Dobré ekonomické vysledky.

Jakym zpisobem ziskavate své ziakazniky a co v péci o zakazniky povaZujete za

vvvvvv

vvvvvv

operativni feSeni pozadavkl zédkaznika.

Pokud mate zaméstnance, jakym zpiisobem prispivate Kk jejich spokojenosti?:

"Slusné zachazeni". Kazdodenni kontakt se zaméstnanci. Naslouchani pozadavkim a
piipominkam zaméstnanct.

Nejen solidni mzdové ohodnoceni za dobie vykonanou praci, ale i okamzitd pochvala za
dobie vykonané dilo od "fundovaného" vedouciho!

Co povazujete za nejvétsi prekazku ¢i komplikaci ve Vasem podnikani?:

Stale nartistajici administrativni byrokracie (pfedevsim "obsirné" statistické vykazovani).
Préavni slozitost vymahani opravnénych tihrad realizovanych stavebnich praci.

Nevyvazené omezovani Cinnosti vlivem pozadovan¢ho dodrzovéani piedpisi BOZP, PO,
hygieny, dopravnich ptredpisii(pfesun kapacit po komunikacich niz§ich tfid) atd.

Co bylo ve VaSem Zivoté - at’ pracovnim ¢i soukromém - Vasim nejvétSim uspéchem?:
Spokojenost zdkaznik.

Vefejné ohodnoceni nasi prace (FASADA ROKU: 2006 vitézstvi; 2002 druha cena ...).
Dlouhodobéa ¢innost firmy v souladu s normou jakosti ISO 9001. Nejsme odkazani jen na
vybérova fizeni.



